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* Aree interne, fino a 200mila € a progetto

da pagim

-

PROFESSIONI

T1 IN INNOVAZIONE

prese e tecnici per lo sviluppo
iano Progress sotto lalente

- A CONFRONTO LE ESPERIENZE EUROPEE PER PROMUOVERE LA CRESCITA SOCIALE
SULLA RESPONSABILITA SOCIALE DI IMPRESA E SUL RUOLO DEL CONSORZIO PROMOS

>GI0 dell’innovazione so-
intraprendenza” dei gio-
=i capitali di investimen-
lisponibilita” delle Istitu-
ali sono state le direttrici
' sono svolti i lavori del
o nternazionale dal tito-
instruments of Social In-
y and their effectiveness
level: Social Innovation
Saiatu — Social Finance”
so da Confcooperative
insieme ad Euclid Net-
mNet e Denoklnn, par-
srogetto sull' innovazione
ealizzato a valere sui fon-
sei del programma Pro-
I'evento hanno dato la lo-
sorazione la Bec di Napo-
operative Consul Service

t Ahead,

aperti dal presidente di
operative Napoli, Ferdi-
Tagiello, si focalizzano sul-
e sul confronto finalizza-
jicare ke buone pratiche ed
= di innovazione sociale
ro di Bilbao, in Spagna,
yrirne la realizzazione an-
erritorio partenopeo. Fla-

R Y - :
yidenzia come 12 coope-

» & reso disponibile in un

posto, il sistema “one shop stop”,
rappresentano la chiave di succes-
so del buon esito delle iniziative
europee gia intraprese, in modo
particolare nel Parco Sociale di
Bilbao™.
Dopo i saluti del presidente della
Camera di Commercio di Napo-
li, Maurizio Maddaloni, di Ful-
vio Martusciello, in rappresen-
tanza della Regione Campania e
delegato del Governatore Stefa-
no Caldoro, dell’assessore alle at-
tivita produttive del Comune di
Napoli, Marco Esposito e del di-
rettore dell’assessorato alla Ricer-
ca della Regione Campania, Sil-
vio Uccello, i lavori prendono le
mosse sulle modalita attraverso
cui 'innovazione sociale puo ave-
re effetti di sviluppo locale. Alla ri-
balta le testimonianze di Javi Fi-
nez, portatore dell’esperienza in
%enerale del Parco Sociale di Bil-
a0, di Javier Riano, espressione
del progetto “Saiatu” nel campo
delle cure palliative, di Casey
Lord, manager di un venture ca-
pital inglese con i suoi innovativi
strumenti di finanza sociale e Lu-
cas Fulling, in rappresentanza del
network britannico Euclid Net-

work

D - .
Nel pomerigsio una vola ro-
Antonio Savarese., ¢ animara da
ger del progetto Ri@ne dell'Altra
Napoli Onlus, Antonio Benedet-
ti, responsabile area formazione
del Consorzio di Cooperative So-
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ciali Cgm, e dell'assessore al La-
voro e alle Politiche di Sviluppo
del Comune di Napoli, Enrico
Panini che conferma I'apertura
del Comune di Napoli a rendere
disponibili spazi ed immobili a fa-
vore di progetti di innovazione
sociale e per ospitare incubatori di
imprese sociali. In questottica
Fuf\)/io Martusciello manifesta I'in-
tenzione di rendere disponibile
fondi Fesr e del piano Horizon
2020 per la nascita e lo sviluppo

di distretti capaci di accogliere si- .

stemi integrati di reti ed imprese
innovative, con ricadute positive
per il territorio.

Levento segue una precedente
manifestazione “Naples 2.0: In-
ternational Social Innovation
Competition” realizzata nel 2011
tra Euclid, Consorzio Promos Ri-
cerche e Project Ahead che ha
consentito ai partecipanti e par-
tners di prendere successivamen-
te parte al programma europeo
Progress. Anche quell'iniziativa
trovo ospitalitd presso la Camera
di Commercio di Napoli che, co-
me evidenziato dal presidente
Maddaloni, da tempo ha posto
attenzione strategica al tema del-
I'innovazione ed in particolare
dell”"innovazione sociale”. Dal
2007, infarti, le amivita dello Spor-
wello sullz responsabilita sociale
d'imprese dell ente camerale sono
state affidate al Consorzio Pro-
mos Ricerche creando, in tal mo-
do, un ideale collegamento tra il
mondo delle imprese profit e
quello del sociale tradizional-
mente no profit.
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INGEGNERI E ARCHITETTI
—Riflettori sul ruolo del
project manager: tavola
rotonda di Apotema. Martedi
14 Maggio alle ore 16 nell'aula
Scipione Bobbio della Facolta
di Ingegneria della Federico II,
I’ Associazione Apotema
organizza la tavola rotonda:
Levoluzione dell’appalto - 1l
ruolo del project manager nella
gestione dill’appalto integrato
complesso.
Obiettivo & evidenziare il ruolo
dei processi e delle
metodologie di Project
Management sia nella
pianificazione e controllo della
commessa sia nell'ambito delle
relazioni tra i diversi Soggetti
che interagiscono lungog%a
filiera della progettazione e
realizzazione delle Opere
Civili. Nell'attuale contesto
economico, la grande
committenza pubblica sembra
essere sempre Meno attrezzata
ad affrontare la gestione di
processi edilizi complessi. Tale
gestione richiede sempre pilt
competenze professionali in
grado di assicurare la completa
gestione dell'intervento ed il
raggiungimento del risultato,
attraverso la contrazione dei
costi e dei tempi e la
valorizzazione della qualita
finale dell'opera.
La tavola rotonda vuole essere
dunque un momento di
incontro tra figure tecniche
(project manager), esponenti
del mondo scientifico e della
formazione (Faccademia),
resentand istituzionali,
quale I'assessore Regionale ai
Lavori Pubblici Edoardo
Cosenza, e le associazioni di
categoria (Ordine degli
eri di Napoli e Oice),
con la finalita di discutere €
riflettere sulle esigenze richieste
da un mercato sempre pilt

complesso come quelle
vivendo il mondo degl
e sulla necessita di svilt
competenze sempre pi
adeguate al contesto
economico di riferime
Significativa ¢ inoltre |
presenza dei presidenti
gruppi giovani di Acer
Unione Industriali di !
testimonianza della sfi
giovani professionisti 2
rinnovarsi e ad innova
mondo a volte ancora
legato a metodi e strus
ormai obsoleti.
Introducono il preside
dellassociazione Apot:
Vittorio Piccolo e Pier
Rippa, docente di Ece
ed Organizzazione Az
Modera Flavio Petrice
Denaro.

MAGISTRATI — Gior
europea della giustiz
confronto fra toghe

e studenti. Sulla Glsas
precedenti appuntam
anchel’ukimomoc:
“Giomfmqrz

ieri al Tribunale di Na

rivelato un successo.

dell’evento. Cinque g
scolastici inviati
all'avvenimento.
un tour nclic 3
assistere allo svolgime
=2
£h sl o
ascoltare le impressios
consigli di chi vive
quotidianamente dal
“Tuniverso gusizis™
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